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IQV Construction, Inc. Employment Application
Aplicacion de Empleo

Name Date
Nombre Print Last First Middle Maiden  Fecha
Present Address
Direccion Street Calle City Ciudad, State Estado Zip Codigo Postal Length there
Previous Address

Street City, State Zip Length there
Phone number () ( )
Telefono Day Trabajo Evening Hogar Fax/e-mail

Hours

Position Applied for

?Empleo que Desea

Employment Type Desired

Full-time or Part-time

Currently Employed? Date Available

yes/no

May we contact your present employer?
yes/no

Have you applied with this company before? Date

yes/no
If employed, can you submit verification of your legal right to work in the US?
?Si es contratado, puede certificar su derecho legal para trabajar en los estado unidos?
Can you arrive at work each day? Yes/No Can you lift at least 10 pounds? Yes/no

Who referred you?

Are you at least 18 years of age?
?Tiene 18 anos de edad o mas?

Have you been convicted of a felony?
yes/no yes/no A conviction is not an automatic exclusion to employment
¢Le han condenado por un delito en los Gltimos 7 afios? La conviccion no descalificara ecesariamente
al aspirante del empleo.

Current Salary

Desired Salary

EDUCATION
EDUCACION

NAME AND LOCATION
OF SCHOOL NOMBRE
Y DIRRECTION DE LA
ESCUELA

YEARS ATTENDED

FIELD OF STUDY

High School Escuela
Primaria

Do not complete dates
for High School

Did you graduate? yes/no

College Universidad

Did you graduate? yes/no

Vocational/other Otro

Did you graduate? yes/no

Are you applying for o Full Time o Part Time
Esta disponible para trabajar: A teimpo contempleto o medio tiempo

Special skills, education or certifications

Habilidades Especializadas

Noche

o Days Only o Nights Only o Days or Nights (no preference)

IQV Construction Inc. 877 Chestnut Street, San Jose, CA 95110

Empleador de Iguales Oportinidades. 1QV Construction is an Equal Opportunity Employer.
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Aplicacion de Empleo
Please Check The Kind Of Work You Have Done:

Skill Skill Skill
Carpentry (rough) Carpentry (finish) Drywall (finish)
Drywall (hanger) Electrical Painter
Plumbing Roofer Safety

Please provide three (3) references. Two previous supervisor/manager, one personal. Include name, phone number, relationship
to you. Nombre Referencia y telefono y email

1.

2.

3.

Please complete this section entirely. Resume can not be used in lieu of completing this section. List former employers below,
starting with the most current. Historial de trabajo, minimo de 3 a 5 anos. Comience con su trabajo actual o anterior. No combine trabajos.
Llene una seccién completa para cada puesto de trabajo. Incluya cualquier asignacion relativa al trabajo en el servicio militar y actividades de
voluntariado. Puede excluir las organizaciones que indiquen raza, color, religion, sexo, origen nacional, inhabilidades o cualquier otro estado
protegido.

Dates Name & Address of Supervisor & Title & Salary Responsibilities Reason
to/from | Employer Empleador | Telephone Number Titulo del Trabajado for
y direccion Nombre del empleo realizado Leaving
Supervisor y razon de
telefono irise
To: Name Supervisor Name Position Title
Address
From: Phone Salary
To: Name Supervisor Name Position Title
Address
From: Phone Salary
To: Name Supervisor Name Position Title
Address
From: Phone Salary

IQV Construction Inc. 877 Chestnut Street, San Jose, CA 95110
Empleador de Iguales Oportinidades. 1QV Construction is an Equal Opportunity Employer. 3/16/2014
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IQV Construction, Inc. Employment Application

Aplicacion de Empleo
| certify that answers given herein are true and complete to the best of knowledge. | authorize
investigation of all statements contained in this application for employment as may be necessary in
arriving at an employment decision. This application for employment shall be considered active for a
period of time not to exceed 45 days. Any applicant wishing to be considered for employment beyond
this time period should inquire as to whether or not applications are being accepted at that time.

I hereby understand and acknowledge that, unless otherwise defined by applicable law, any employment
relationship with this organization is of an “at will” nature, which means that an employee may resign at
any time and the Employer may discharge Employee at any time with or without cause. It is further
understood that this “at will” employment relationship may not be changed by any written document or by
conduct unless such change is specifically acknowledged in writing by an authorized executive of this
organization.

Any disputes which arise between employer and employee must be resolved by arbitration in
accordance with the rules of the American Arbitration Association. In the event of employment, |
understand that false or misleading information given in my application or interview(s) may result in
discharge. | understand, also, that | am required to abide by all rules and regulations of the employer.

Certifico que las respuestas dadas en el presente son verdades y completas al mejor de mi
conocimiento. Autorizo la investigacion de todas las declaraciones contenidas en esta solicitud de
empleo segln sea necesario para llegar a una decision de empleo. Esta solicitud de empleo se
considerara activa por un periodo que no exceda los 45 dias. Cualquier aspirante que desea ser
considerado para el empleo méas alla de este periodo debe preguntar si las solicitudes se estan
aceptando o no en ese momento. Por el presente entiendo y reconozco que, a menos que esté definido
en la ley aplicable, cualquier relacién de empleo con esta organizacion es "a voluntad”, que significa que
el empleado puede dimitir en cualquier momento y que el patron puede despedir al empleado en
cualquier momento con o sin causa. Se entiende mas a fondo que esta relacion de empleo "a voluntad"
no se puede cambiar a través de cualquier documento escrito o por la conducta a menos que tal cambio
sea reconocido especificamente por escrito por un ejecutivo autorizado de esta organizacion. Cualquier
conflicto que se presente entre el patrén y el empleado se debe resolver por arbitraje de acuerdo con
las reglas de la Asociacién americana del arbitraje.

En caso de que se le emplee, entiendo que la informacion falsa o engafiosa dada en mi solicitud o
entrevista(s) puede dar lugar a despido. Entiendo, también, que debo cumplir con todas las reglas y
regulaciones de mi empleador.

Sign name Firma del solicitante Date fecha

Print name Nombre

Consideramos a los aspirantes para toda posicion sin consideracidon alguna en cuanto a edad, raza, credo religioso, color,
origen nacional, ascendencia, inhabilidad fisica, inhabilidad mental, condicion médica, estado civil, orientacion sexual o sexo o
cualquier otro estado legalmente protegido conforme a la Ley de préacticas justas de contratacion de California, la Ley de
vivienda justa, el cédigo de trabajo de California y otras regulaciones federales, estatales o locales relevantes. Cualquier
solicitante empleado por J.S. West et al se emplea a voluntad del patrén. Los contratos de empleo no son ofrecidos ni son
proporcionados por esta compafiia. Cualquier conflicto entre el empleado y el patron sera decidido de acuerdo con las reglas
comerciales del arbitraje de la Asociacion americana del arbitraje.

IQV Construction Inc. 877 Chestnut Street, San Jose, CA 95110
Empleador de Iguales Oportinidades. 1QV Construction is an Equal Opportunity Employer. 3/16/2014



